
自治区项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 肇事肇祸精神患者救治工作经费

主管部门 宁夏公安厅 实施单位 宁夏公安厅安康医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 253 253 253 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 253 253 253 — 100% —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

根据国务院《强制医疗所条例》（送审稿）第十一条《加强肇事肇祸等严重精神障

碍患者救治管理工作的实施意见》宁政法（2018）59号，申请本年度财政拨款资金

253万元，用于有肇事肇祸倾向的精神病人救治救助和服务管理，通过项目实施进一

步加强社会治理，维护治安稳定工作。

根据国务院《强制医疗所条列》（送审稿）第十一条，

《加强肇事肇祸等严重精神障碍患者救治管理工作的实

施意见》宁政发（2018）59号，申请本年度财政拨款资

金253万元用于肇事肇祸倾向的精神病人救治救助和服务

管理，建立肇事肇祸精神病人救治专项经费

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（50分）

数量指标

 指标1：强制医疗精神病人住院治疗人数  ≤ 60人 48人 10 10

 指标2：

 ……

质量指标

 指标1：患者救治率 100% 100% 10 10

 指标2：

 ……

时效指标

 指标1：肇事肇祸精神病人救治及时率 ≥95% 100% 10 10

 指标2：

 ……

成本指标

 指标1：强制医疗精神病人每人每年平均住院

治疗费46333.33元
≤253万 253万 10 10

 指标2：

 ……

效

益

指

标

（30分）

经济效益

指标

 指标1：肇事肇祸精神病人得到及时救治，社

会幸福指数医护人员工作积极性及效率大大提

高

不断提升 不断提升 10 10

 指标2：

 ……

社会效益

指标

 指标1：肇事肇祸精神病人救治救助和服务管

理能力
不断提升 不断提升 10 10

 指标2：

 ……

生态效益

指标

 指标1：肇事肇祸精神病人得到及时救治，百

姓生活幸福指数提高
显著提升 显著提升 10 10

 指标2：

 ……

可持续

影响指标

 指标1：通过肇事肇祸精神病人救治救助项目

实施，进一步加强肇事肇祸精神病人救治救助

力度，有效维护了社会治安的稳定。

不断提升 不断提升 10 10

 指标2：

 ……

满意度

指标

（10分）

服务对象

满意度

指标

 指标1：被救治救助肇事肇祸精神病人满意度 ≤98% 98% 10 10

 指标2：

 ……

总 　　　 分 100 100

  注意事项：总分100=绩效指标90分+资金执行情况10，请大家务必按照勾稽关系准确计分。



自治区项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 宁夏公安厅安康医院仪器设备采购项目

主管部门 宁夏公安厅 实施单位 宁夏公安厅安康医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行

率
得分

年度资金总额： 30 30 30 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 30 30 30 — 100% —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

保障安康院医疗工作正常有序开展，检验科室检验结果稳定准确性大大提高，更好的服务于临床，

服务于病患，服务于社会，与同检验行业共同发展进步。

保障安康院医疗工作正常有序开展，检验科室检验结果稳

定准确性大大提高，更好的服务于临床，服务于病患，服

务于社会，与同检验行业共同发展进步，均已达到预期目

标。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（50分）

数量指标

 指标1：购置设备全自动生化分析仪1台；十二导心

电分析系统 1台、半自动尿液分析仪1台
1项 1项 10 10

 指标2：

 ……

质量指标

 指标1：设备验收通过率达标 100% 100% 10 10

 指标2：

 ……

时效指标

 指标1：按照合同约定时间完成 2024年6月24日 2024年6月24日 10 10

 指标2：

 ……

成本指标

 指标1：购置设备全自动生化分析仪1台 23万、十二

导心电分析系统 1套5万、半自动尿液分析仪1台2万
30万 30万 10 10

 指标2：

 ……

效

益

指

标

（30分）

经济效益

指标

 指标1：提高诊疗水平，降低误诊率 不断提升 不断提升 10 10

 指标2：

 ……

社会效益

指标

 指标1：检验结果稳定准确，能更好的服务于临床，

服务于患者
不断提升 不断提升 10 10

 指标2：

 ……

生态效益

指标

 指标1：保障患者与医护人员及其他人生命安全和切

身利益，维护正常社会秩序
不断提高 不断提高 10 10

 指标2：

 ……

可持续

影响指标

 指标1：提高医院化验科化验数据的准确性及时性，

有助于医院更准确的为病患提供更好的医疗服务，服

务于社会。

不断提升 不断提升 10 10

 指标2：

 ……

满意度

指标

（10分）

服务对象

满意度

指标

 指标1：医疗服务效率提高，医患矛盾减少 98% 98% 10 9.8

 指标2：

 ……

总 　　　 分 100 99.8

  注意事项：总分100=绩效指标90分+资金执行情况10，请大家务必按照勾稽关系准确计分。



自治区项目支出绩效自评表
（2024年度）

项目名称 基本户历年结余结转资金

主管部门 宁夏公安厅 实施单位 宁夏公安厅安康医院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 275.64 275.64 275.64 10 100% 10

    其中：当年财政拨款 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 275.64 275.64 275.64 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

安康医院属于公益一类事业单位，聘用护理人员、护工及勤杂人员37名，基本户用于开支聘

用人员劳务费、各项保险，住院病人食堂开销等

安康医院属于公益一类事业单位，聘用护理人员、护工及勤杂人员

37名，基本户用于开支聘用人员劳务费、各项保险，住院病人食堂

开销等

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分
偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

（50分）

数量指标

 指标1：保障聘用护理人员、护工及勤杂工人数 ≥30人 37人 10 10

 指标2：

 ……

质量指标

 指标1：聘用护理人员、护工及勤杂人员工资发放率 100% 100% 10 10

 指标2：

 ……

时效指标

 指标1：聘用护理人员、护工及勤杂人员工资发放时间 次月8日前 次月8日前 10 10

 指标2：

 ……

成本指标

 指标1：护理人员人均费用30*9.18万元 275.64万元 275.64万元 10 10

 指标2：

效

益

指

标

（30分）

经济效益

指标

 指标1：服务救助更多病人，社会治安得到改善，社会

经济成本降低
不断提升 不断提升 10 10

 指标2：

 ……

社会效益

指标

 指标1：持续保障医院正常运行，保障精神类病人能力 不断提升 不断提升 10 10

 指标2：

 ……

生态效益

指标

 指标1：病病人得到及时救治，保障社会长治久安 显著提升 显著提升 10 10

 指标2：

 ……

可持续

影响指标

 指标1：稳定保障护理人员各项费用，解决社会就业，

有效维护了社会稳定。
不断提升 不断提升 10 10

 指标2：

 ……

满意度

指标

（10分）

服务对象

满意度

指标

 指标1：聘用护理人员满意度 ≥95% 98% 10 10

 指标2：

 ……

总 　　　 分 100 100

  注意事项：总分100=绩效指标90分+资金执行情况10，请大家务必按照勾稽关系准确计分。


